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  روش تحرير: ب

كليـه صـفحات   . يره تايپ شودبا حروف خوانا و ت  بر اساس شيوه نامه فرهنگستان زبان و ادب فارسي (A4) متن مقاله بر روي كاغذ سفيد بدون مارك
در متن مقاله تا حد امكـان از نوشـتن كلمـات خـارجي     . مقاله از جمله صفحاتي كه شامل جداول، تصاوير و نمودارها هستند داراي قطع يكسان باشند

  .صفحه تجاوز نكند 20خودداري كليه صفحات مقاله داراي شماره بوده و از 

  

  نحوه تهيه مقاله: ج

و داراي چكيده فارسي واژگان كليدي، مقدمه، مـواد و روش، نتـايج بحـث، منـابع مـورد اسـتفاده و        Wordبايستي تحت نرم افزار هر مقاله تخصصي 
  :يك خلاصه به زبان انگليسي باشد و اصول زير در آن رعايت شود

علمـي، تـاريخ و محـل انجـام تحقيـق      مشخصات نويسنده يا نويسندگان كه شامل نام و نام خانوادگي، سـمت، محـل خـدمت، عنـوان و درجـه       -1
  .ول بر روي يك صفحه جداگانه بدون شماره نوشته شودؤدر ضمن معرفي نويسنده مس. باشد مي

اگر مقاله قسمتي از يك سري مقالات پي در پي باشـد عنـوان اصـلي سـري     . در وسط صفحه اول نوشته شود) حداكثر در ده كلمه(عنوان مقاله  -2
  .نيز ذكر گردد  ها قسمت و شماره ترتيب مقاله همراه عنوان هر  ها مقاله

چكيـده از  . در چكيده از جداول، نمودارها و كلمات اختصاري مبهم اسـتفاده نشـود  . چكيده در عين مختصر بودن بايد محتواي مقاله را برساند -3
 .كلمه تجاوز نكند و تمام آن در يك پاراگراف نوشته شود 250

 .بق موضوع، اهميت تحقيق و مسأله مورد مطالعه مي باشدمقدمه شامل اطلاعات مربوط به سوا -4
 .روش شناسي موضوع مورد پژوهش مشخص و روشن بيان گردد -5
 .ارسال گردد نشريهباشد نسخه اصلي هريك، به  اگر نتايج؛ شامل عكس، جداول و نمودار مي -6
 .ج در آن باشدعنوان جدول گوياي نتايج مندر. شماره هر جدول در بالا و سمت راست آن نوشته شود -7
 .بحث شامل تجزيه و تحليل نتايج به دست آمده در ارتباط با تحقيق مورد نظر باشد. توان به طور توأم و يا مجزا منظور كرد نتايج و بحث را مي -8
موجـود در آدرس  "  A.P.Aراهنماي ارجاع منـابع و مĤخـذ بـه روش     "جهت راهنمايي بيش تر به فايل . مي باشد A.P.Aمنبع نويسي به روش  -9

 . زير  مراجعه فرماييد

http://fea.um.ac.ir/parameters/fea/filemanager/forms/reference2.pdf  



  باسلام و تشكر

  . خواسته شده به طور كامل انجام شود در غير اين صورت از ثبت مقاله معذور مي باشيمموارد لطفا 

آدرس پستي، اعم از درجه علمي، تخصص، محل كار،  نويسندگان كامل مشخصات در فايل اصلي مقاله اسم نويسنده يا نويسندگان ذكر نشود، 

  . به صورت فارسي و لاتين در يك فايل مجزا آورده شودالكترونيكي،  شماره تماس و فاكس 

  .انجام شود replyكليه مكاتبات الكترونيكي با مجله به صورت 

  . نباشدصفحه بيش تر  20تعداد صفحات مقاله از 

  . كلمه تجاوز ننمايد 250تعداد كلمات چكيده از 

  .باشد 1سانتي متر و فاصله بين خطوط در متن مقاله   1و با تنظيمات از هر طرف  A4مقاله در صفحه 

 Times Newو منابع پايان متن  10سايز   Times New Romanو فونت منابع داخل متن  12سايز   b zarفونت متن مقاله 

Roman  باشد 11سايز .  

  . ف بزرگ باشد و مابقي كلمات با حروف كوچك آورده شودعنوان مقاله به لاتين فقط كلمه اول حرف اول آن به صورت حر

  ....تمام اجزاي مقاله در يك فايل آورده شود مانند چكيده فارسي، لاتين، منابع، جدول ها و 

  .جدول ها و شكل ها رنگي نباشند

قتصادي دانشگاه فردوسي مشهد قسمت جهت راهنمايي بيش تر به سايت دانشكده علوم اداري وا. (ا مي باشد.پي.روش منبع نويسي به صورت ا

. ا مراجعه فرماييد.پي.امكانات، نمونه فرم ها، راهنماي ارجاع منابع و مĤخذ به روش ا

)http://fea.um.ac.ir/parameters/fea/filemanager/forms/reference.pdf (   و توجه لطفا به مثال هاي اخر فايل مذكور

  .به همان شكل اصلاح نماييد   منابع را

به طور دقيق انجام شود هم چنين به مثال ) نقطه و ويرگول به كلمه ماقبل مي چسبد و از كلمه بعدي فاصله مي گيرد(در منبع نويسي رعايت فاصله ها 

  . گذاشته شود... ها توجه شود هر جا كه لازم است نقطه، ويرگول و 

  .خودداري شود)  ”يا " (در منابع پايان متن از گذاشتن گيومه 

  

  : چند مثال



Zali, M.  R.,  &  Razavi,  S. M.  (2009).  Barriers  of  entrepreneurship  development  in  Iran.  Tehran:  faculty  of 

entrepreneurship. (in Persian) 

 

Poh, K. W.; Yuen, P. H., & Erkko, A.  (2005). Entrepreneurship,  innovation, and economic growth: evidence 

from GEM data. Small Business Economics, 24(3), 335‐350. 

 

  

  .به طور كلي منابع داخلي و خارجي به لاتين آورده شود

  )سال نيز به ميلادي تبديل شود(متن و پايان متن به لاتين برگردان شود  منابع فارسي داخل

 .آورده شود(in persian) آخر مقاله ، در انتهاي هر منبع، داخل پرانتز كلمه  در منابع فارسي برگردان شده

  . در منابعي كه سه تا پنج نويسنده دارد براي اولين بار همه نويسندگان آورده مي شود و براي بار دوم از ات آل استفاده مي شود

  .   نفر نويسنده دارد از همان ابتدا از ات آل استفاده مي شود 6اگر منبعي بيش از 

 . استفاده شود &متن با دو نويسنده، بين نام دو نويسنده از  و پايان در منابع داخل

گذاشته  ).pp(چند صفحه مي باشدو اگر . گذاشته شود) پي نقطه(  .pبعد از سال اگر شماره صفحه دارد قبل از شماره صفحه در منابع داخل متن 

  شود

استفاده شود و بين نويسنده يكي  ;بين نويسنده اول و دوم  و اگر چند نويسنده دارد ؛&اگر دو نويسنده دارد بين نام دو نويسنده از : در منابع آخر متن

  .استفاده مي شود &مانده به آخر و نويسنده آخري از كلمه 

 et( .يك فاصله مي باشد al و  et بين. گذاشته شودكنار هم  نقطه و ويرگول بدون فاصله   et alه مي شود بعد از استفاد et alدر منابعي كه از  

al., ( گذاشته شود فقط يك فاصله گذاشته شود "&"و نيازي نمي باشد قبل از ات ال.   

منابعي كه برگرفته از كتاب مي باشد نام كتاب به  .ايتاليك شود در منابعي كه برگرفته از مقالات مي باشد نام مجله به صورت: در منابع پايان متن

  .صورت ايتاليك شود

ي سازمان در منابعي كه برگرفته از نام سازمان مي باشد در داخل متن براي اولين بار نام كامل آن سازمان قيد مي شود و براي بار دوم نام اختصار

  . آورده مي شود

  .فقط در منابع پايان متن آورده شود. آورده شوددر متن مقاله نقل قول ها و  نظرات افراد نيازي نيست اسامي افراد به صورت زير نويس منابع، 

  . در نقل قول ها نام نويسنده به صورت فارسي و سال به صورت ميلادي در داخل پرانتز جلوي نام نويسنده آورده شود



  )2012. .(ز اسم نويسنده و داخل پرانتز  و بعد از پرانتز نقطه گذاشته شود، سال بعد ادر منابع آخر متن

  .در منابع آخر متن اسم كوچك نويسندگان به طور خلاصه آورده شود

  و اول هر منبع تورفتگي داشته باشد شماره گذاري نباشد و بين دو منبع فقط يك خط فاصله گذاشته شودمنابع آخر متن 

  .ل از چكيده فارسي و عنوان لاتين قبل از چكيده لاتين آورده شودابتدا عنوان فارسي قب

    .عنوان و چكيده لاتين بعد از چكيده فارسي آورده شود

  .در چكيده منبع دهي مرسوم نمي باشد

 . كليد واژه فارسي بعد از چكيده فارسي قرار بگيرد و كليد واژه لاتين بعد از چكيده لاتين

  . صفحات مقاله شماره صفحه داشته ياشد

  .آورده شود pp در منابع آخر متن كه شمار صفحه دارد نيازي نيست حروف

  منابع داخل متن آورده شود و به صورت شماره گذاري در متن نباشد

   .دپرانتز قرار بگيرغيره فقط در يك در منابع داخل متن لازم نيست سال در پرانتز ديگري قرار بگيرد نام نويسنده و سال و 

  ؛ و هر كلمه حرف اول آن با حروف بزرگ مي آيدايتاليك عنوان مجله  كه از مقاله استفاده شده است در منابع پايان متن 

با  كلمات  مابقيدر منابعي كه از كتاب و يا تز استفاده مي شود عنوان كتاب و تز ايتاليك و فقط كلمه اول، حرف اول آن با حروف بزرگ و 

  .حروف كوچك آورده مي شود

   ---------------------------------------------------------------------------------- 

Bettencourt, L. A. (1997). Customer voluntary performance: customer as partners in service delivery, 

Journal of Retailing, Vol.73  No. 3, pp. 383-406. 

  :به اين شکل تغيير يابد

Bettencourt, L. A. (1997). Customer voluntary performance: customer as partners in service delivery, 

Journal of Retailing, 73(3), 383-406 

 شوندگذاشته شود فقط اعداد گذاشته  pp وNo  ، Vol نيازي نيست حروف و ايتاليك باشد vol عدد 

 

  .به طور مثال در زيرآمده است دنايتاليك شوبايد واردي كه منابع پايان متن م



 

 :تز

Ferrel, T. A. (1996). Creativity in the workplace: the impact of work environment. Unpublished doctoral 

dissertation, Kansas state university (UMI No. 9637231). 

 :مجله

Houghton, J. D., & Neck, C. P. (2002). The revised self-leadership questionnaire: testing a hierarchical 

factor structure for self-leadership, Journal of Managerial Psychology, 17(10), 672-91. 

 :کتاب

Kouzes, J. M., & Posner, B. Z. (1995). The leadership challenge, (2nd Ed,). New York: Jessey – Bass. 

Moghimi, M. (1998). Organization and management, (1st ed), Isfahan: publication of Termeh. (in 

persian) 

  

.  مقاله نمي باشد شايان ذكر است اعمال موارد فوق، جهت قرار دادن مقاله در فرمت اوليه اين پژوهش نامه مي باشد و به معناي پذيرش

  .  مي گرددو مورد تصميم گيري قرار  پس از انجام اين مرحله و ثبت در دفتر پژوهش نامه، مقاله در جلسه هيأت تحريريه مطرح

 پژوهش نامه مديريت تحول



مرتـب و    هـا  فهرست منابع به ترتيب الفبا نام خانوادگي نويسندگان مقالـه . منابع مورد استفاده شامل جديدترين اطلاعات در زمينه مورد نظر باشد -10
ها برحسب سال انتشار آنهـا از قـديم    شود ترتيب شماره گذاري اين مقاله وقتي از چند اثر مختلف يك نويسنده استفاده مي. شماره گذاري شود
  .ن و انتهاي مقاله به لاتين برگردان شودشايان ذكر است كليه منابع مورد استفاده در مت. به جديد انجام گيرد

چكيده انگليسي بايستي برگردان كامل و دقيق چكيده فارسي و شامل عنوان اصلي مقاله، نـام نويسـندگان، آدرس و عنـوان علمـي آنـان و واژه       -11
 .هاي كليدي تهيه شود

  

  ساير موارد: د

  .ول مقاله خواهد بودعهده نويسنده و يا نويسندگان مسؤ ن آن، بهوليت هر مقاله از نظر محتواي علمي و نظرات مطرح شده در متؤمس -1
تا قبل از پايان مراحل نهايي چاپ، در صورتي كه مشخص گردد مقاله منتخب به هر شكلي در جاي ديگري به چاپ رسيده است از انتشـار آن   -2

  .جلوگيري خواهد شد
 .محفوظ خواهد بود و به نويسنده برگردانده نخواهد شد ريهنشدر صورتي كه مقاله براي چاپ پذيرفته نشود در بخش بايگاني  -3
به نوبـت، چـاپ خواهـد     نشريهها توسط هيأت تحريريه و با همكاري متخصصان داوري شده و در صورت تصويب بر طبق ضوابط خاص  مقاله -4

 .شد
 .ها اختيار تام دارد جرح و تعديل و ويراستاري ادبي مقاله در رد يا قبول، نشريه -5

 

 

 

 

  .فقط به صورت الكترونيكي امكان پذير استدريافت مقاله 

 


